台州学院成教学员平时成绩评定办法

鉴于目前教学过程中暴露出来的诸多问题，如：学员上课纪律偏差、出勤率偏低、作业上交拖拉等情况。根据台州学院对成教学员管理的有关规定，同时为了充分体现“公平、公正、公开”的原则，现将评定平时成绩的方法通知如下，请各位任课教师、班主任严格执行，同时，也希望各位学员能及时到课，认真上课，按时完成作业。各科目平时成绩一般占该门总成绩的30％，按百分制计算应为30分。

一、科目平时成绩总分为30分，其中出勤20分，作业完成10分。如该科目没有作业，则出勤占30分。

二、出勤分评定办法：实得出勤分=出勤分×实际出勤率。其中：实际出勤率=实际出勤课时数／科目总课时数。考勤由班主任配合科目任课教师根据学员实际出勤情况进行记录。

三、作业完成分评定办法：由科目任课教师根据学员作业完成情况给予客观评定。

四、科目平时成绩应在课程结束时由科目任课教师根据学员出勤及实际上课、作业上交情况实事求是地给予客观评定、上报，由所在学院办公室核对后给予公布。
